BURMISTRZ KLOBUCKA Zarzadzenie Nr EK.120.68.2019
ul. 11 Listopada 6 42-100 KLOBUCK Burmistrza Klobucka
tel. 34 310 01 50, fax 34 317 26 61 z dnia 13 czerwca 2019 r.

w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miejskiego w Klobucku srodkéw
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

Na podstawie art. 237% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1040), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy (Dz. U.
72003 r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.) oraz § 40 ust. 3 Regulaminu pracy Urze¢du Miejskiego
w Klobucku wprowadzonego zarzadzeniem Nr EK.120.40.2019 Burmistrza Klobucka z dnia
15 marca 2019 r. z p6zn. zm.

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢:
1) tabele norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego,
stanowigca zatacznik nr 1 do zarzadzenia;
2) tabele norm przydziatlu srodkéw higieny osobistej, stanowigcg zalgcznik nr 2 do
zarzadzenia;
3) tabele¢ norm przydzialu napojéw i wody mineralnej, stanowiacg zalacznik nr 3 do
zarzadzenia.

§2
Wydanie $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz wyplata
ekwiwalentu podlega ewidencji w imiennej ,,Karcie przydziatu odziezy i obuwia roboczego
oraz $rodkow ochrony indywidualnej, a takze wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego za uzywanie
wlasnej odziezy i obuwia oraz ich pranie i konserwacj¢”, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 4
do zarzadzenia.

§3

1. Pracodawca wyposaza pracownika w $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie
robocze przed przystgpieniem pracownika do pracy.

2. Pracownik uzywa przydzielone mu $rodki ochrony indywidualnej do czasu utraty przez
te $rodki wlasciwosei ochronnych. Srodek, ktérego termin przydatnosci do uzycia,
okreslony przez producenta minat, uwaza sie za nieprzydatny do uzycia, czyli za taki,
ktory utracit juz wlasciwosci ochronne.

3. Okresy uzywalnosci odziezy i obuwia roboczego okresla tabela, o ktérej mowa w § 1
zarzadzenia. Okresy uzywalno$ci przydzielonej rzeczy przedluza si¢ odpowiednio
w przypadku, gdy przerwa w wykonywaniu pracy przez pracownika miala charakter
ciggly i trwala, co najmniej 1 miesiac.

4, W razie utraty cech ochronnych okreslonych przez producenta $rodkéw ochrony
indywidualnej lub odziezy i obuwia roboczego przed uptywem okresu uzywalnosci
okreslonego w tabeli przydziatu, pracownikowi nalezy przydzieli¢ nowe. Utratg cech
ochronnych nalezy udokumentowaé w protokole przedwczesnego zuzycia.



5. Przydzielone $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze powinny by¢
oznaczone znakiem bezpieczenstwa i posiada¢ deklaracj¢ zgodnosci z obowigzujgcymi
normami.

6. Pracownik zobowigzany jest uzytkowaé przydzielone mu srodki ochrony indywidualnej
oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z przeznaczeniem i dba¢ o ich nalezyty stan
uzytkowy oraz higieniczno-sanitarny.

7. Powierzone pracownikowi $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze
stanowig wilasnos¢ pracodawcy. Odziez i obuwie robocze po uplywie okresu ich
uzywalnosci przechodzi na wlasnos$¢ pracownika.

§4

1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania przez pracownika za jego zgodg wilasnej odziezy
1 obuwia roboczego (spelniajacego wymagania bhp).

2. W przypadku uzywania przez pracownika jego wilasnej odziezy i obuwia roboczego,
pracownikowi przystuguje wyplata ekwiwalentu za kazdy miesigc uzywania wlasnej
odziezy i obuwia roboczego, naliczonego na podstawie cen rynkowych odziezy
i obuwia roboczego oraz okresu uzytkowania okreslonego w tabeli przydzialu dla
danego asortymentu.

3. Ekwiwalent, o ktérym mowa w ust. 2 wyplacany jest w terminach:

1) do 30 czerwca za I pétrocze;
2) do 31 grudnia za II pétrocze.

4. W przypadku rozwigzania z pracownikiem umowy o prace, ekwiwalent jest wyptacany
razem z wyplatg innych nalezno$ci w wysokosci proporcjonalnej do przepracowanego
czasu.

§5
1. W razie braku mozliwosci zapewnienia przez pracodawce prania i konserwacji odziezy
roboczej, czynnosci te moga by¢ wykonywane przez pracownika we wlasnym zakresie.
2. Z tytulu wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 pracodawca wyptaca
pracownikowi ekwiwalent pieniezny, w wysokosci:
1) 5 zI miesigcznie dla oséb zatrudnionych na stanowisku archiwisty, dozorcy,
kierowcy samochodu osobowego i operatora urzadzen powielajacych;
2) 8 zt miesigcznie dla 0s6b zatrudnionych na stanowisku sprzataczki;
3) 10 zt miesigcznie dla oséb zatrudnionych na stanowisku konserwatora i robotnika
gospodarczego.
3. Ekwiwalent, o ktérym mowa w ust. 2 wyplacany jest w terminach:
1) do 30 czerwca za I poirocze;
2) do 31 grudnia za II potrocze.
4. Ekwiwalent nie przystuguje pracownikowi za miesigce, w ktorych przerwa
w wykonywaniu pracy przez pracownika miala charakter ciagly i trwala, co najmniej
3 tygodnie.

§6
Na podstawie pisemnego wniosku kierownika wydziatu lub bezposredniego przelozonego,
pracodawca moze wyrazi¢ zgode na wyposazenie pracownika (nie bedacego w wykazie oséb
uprawnionych), w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie ochronne, w przypadku,
gdy zostal oddelegowany do pracy w warunkach mogacych stwarzaé zagrozenie dla jego
zdrowia.



§7

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Kiobuck.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMI

SEK ]?TARZ
GMINY OBUCK

mgr inz. Syl igtkowska

"MWINT

7]

BUCKA
ski



3URMISTRZ KLOBUCKA
ul, 11 Listopada 6 42-100 KLOBUCK
tel, 34 310 01 50, fax 34 317 26 61

Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr EK.120.68.2019
Burmistrza Klobucka

z dnia 13.06.2019 1.

Tabela norm przydzialu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

Lp. | Stanowisko Zakres wyposazenia Okres Uwagi
R — odziez i obuwie robocze | uzywalnosci
O — ochrona indywidualna
1. | archiwista, R — fartuch roboczy ptécienny | 12 m-cy Dopuszczalne jest
operator lub z tkanin syntetycznych stosowanie
urzadzen O — rekawice bawelniane do zuzycia wlasnej odziezy
powielajacych O — p6imaska filtrujgca do zuzycia
2. | kierowca R — fartuch roboczy ptocienny | 12 m-cy Dopuszczalne jest
samochodu lub z tkanin syntetycznych stosowanie
osobowego O — rekawice ochronne do zuzycia wlasnej odziezy
O — kamizelka ostrzegawcza | 24 m-ce
odblaskowa
O — okulary ochronne 24 m-ce
3. | sprzataczka R — fartuch roboczy z tkanin | 12 m-cy Dopuszczalne jest
syntetycznych stosowanie
R — obuwie profilaktyczne 12 m-cy wlasnej odziezy i
antyposlizgowe obuwia
R — chustka na glowe 12 m-cy roboczego
O — rekawice gumowe do zuzycia
4. | dozorca R — fartuch roboczy plocienny | 12 m-cy Dopuszczalne jest
lub z tkanin syntetycznych stosowanie
O — rekawice ochronne do zuzycia wlasnej odziezy
5. | konserwator, R — ubranie drelichowe 12 m-cy Dopuszczalne jest
robotnik (spodnie + bluza) stosowanie
gospodarczy R — koszula flanelowa 12 m-cy wlasnej odziezy i
R — obuwie robocze 12 m-cy obuwia
R — czapka lub beret 12 m-cy roboczego
R - kurtka przeciwdeszczowa | 36 m-cy
letnia
R — kurtka przeciwdeszczowa | 36 m-cy
ocieplana
O — rekawice ochronne do zuzycia
R — odziez i obuwie robocze
O — ochrona indywidualna BURMISTRZ KEOBUCKA

frzewskd




BURMISTRZ KLOBUCKA

ul. 11 Listopada 6

49-100 KLOBUCK

tel. 34 310 01 50, fax 34317 2661

Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr EK.120.68.2019

Burmistrza Ktobucka
z dnia 13.06.2019 .

Tabela norm przydzialu Srodkéw higieny osobistej

Lp. | Stanowisko pracy Tloé¢ przydzielonych srodkow higieny
osobistej na potrocze (6 miesiecy)
pasta krem mydio recznik
BHP ochronny | (kostka/ptyn
do rak 100g/100ml)
1. | pracownik na stanowisku - - 6 1
urzedniczym
2. dozorca, operator - - 6 1
urzadzen powielajacych
3. | o » sprzataczka 3 6 1
4 3 % konserwator, robotnik 3 3 6 1
z 8 ED gospodarczy
5. | § € % | kierowca samochodu 1 1 6 1
| | @ = © |osobowego

BURMISTRZ XEOBUCKA
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BURMISTRZ ELOBUCEA
ul. 11 Listopada 6 42-100 KEOBUCK

tel. 34 310 01 50, fax 34 317 26 61
Zalacznik nr 3
do Zarzadzenia Nr EK.120.68.2019
Burmistrza Klobucka
z dnia 13.06.2019 1.

Tabela norm przydzialu napojéw i wody mineralnej

Lp. | Stanowisko Rodzaj napoju

1. | wszyscy pracownicy urzedu w okresie letnim w | woda mineralna 0,5 | (w miare
dniach uzasadniajacych wydanie potrzeb)

2. | wszyscy pracownicy urzedu herbata 50 g / miesiac

BURMISTRZKEOBUCKA

Jerzy Zalzewsid



BURMISTRZ KE.OBUCKA
ul. 11 Listopada 6 42-100 KEOBUCK
tel. 34 310 01 50, fax 34 317 26 61

Zatgcznik nr 4
do Zarzadzenia Nr EK.120.68.2019
Burmistrza Klobucka z dnia 13.06.2019 1.

KARTA EWIDENCYJNA PRZYDZIALU

ODZIEZY 1 OBUWIA ORAZ ICH PRANIE I KONSERWACJE

$RODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ, ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO,
ATAKZE WYPEATY EKWIWALENTU PIENIEZNEGO ZA UZYWANIE WEASNEJ

(pieczgé zaktadu pracy)
Imie i NaZWISKO PrACOWIIKA: ......cueviuiiiiinrrinirisse et s Nr karty:
STATOWISKO PIACY: 1ervreerreessssssssssssscsssssessesssssssssssnssnsssssssorsassonssssensessensssesssssssarasassiissssssssssssssstsssnniss | 4essmnsmaseussocesssnssass
- ODZIEZ ROBOCZA OBUWIE ROBOCZE SRODKI OCHRONY INDYWIDUALNEJ
% NAZWA jm | Ilos¢ | Okres NAZWA Ilosé | Okres NAZWA Ilos¢ Okres
UZYW. par UZyw. par UZYyW.
WYPLACONY EKWIWALENT PIENIEZNY
5 | Okres wyplaty ZA UZYWANIE WLASNE] ZA UZYWANIE WELASNEGO ZA PRANIE I KONSERWACIE
% (od — do) ODZIEZY OBUWIA ODZIEZY
Data zlec. wypt. Kwota zt Data zlec. wypt. Kwota zt Data zlec. wypt. Kwota z}

BURMISTRZ KLOBUCKA




