BURMISTRZ KLOBUCKA

ul. 11 Listopada 6 42-100 KLOBUCK ZARZADZENIE NR EK.0050.130.2019
tel. 34310 01 60, fax 34317 26 61 SR A R AREEA
Z DNIA 19 LIPCA 2019 ROKU

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko

dyrektora Przedszkola Gminnego Nr 2 w Klobucku.

Na podstawie art. 63 ust. 10 i art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148), art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz § 1, § 2, § 6 i § 12 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1597), a takze w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587),

zarzadza sie, co nastepuje :

§1
Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora:
Przedszkola Gminnego Nr 2 w Klobucku;
§2
Tres$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§3
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Klobuck.
§4

Zarzadzenie podlega publikacji poprzez ogloszenie na stronach internetowych Urzgdu Miejskiego w
Klobucku bip.gminaklobuck.pl, www.gminaklobuck.pl oraz wywieszenie na tablicy ogloszen
urzedu. '

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ADCY mwm



BURMISTRZ KL.OBUCKA

ul. 11 Listopada 6 42-100 KEOBUCK Zaiqcz_nik do zarzadzenia Nr EK.0050.130.2019
tel. 34 310 01 50, fax 34 317 26 61 Burmistrza Ktobucka
z dnia 19 lipca 2019 roku

1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ K¥L.OBUCKA
jako organ prowadzacy

Oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Przedszkola Gminnego Nr 2 w Klobucku
ul. kar. Wyszynskiego 7
42-100 Klobuck

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w § 1 oraz w § 2, §
6 lub § 12 rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne;j
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) oferty oséb
przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

a)

b)

d)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukoniczenia studiéw wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,



f) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z p6zn. zm.) - w
przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pekienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6z. zm.),

k) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

1) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2018 r. poz. 967 z pézn. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z pozn. zm.) - w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych.

4. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkot¢ lub publiczng
placéwke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w
pkt 3 lit. d-g, ki l.

5. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$é oraz posiadane
obywatelstwo.

6. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem,
adresem zwrotnym i numerem telefonu kandydata z dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Gminnego Nr 2 w Klobucku”.
Na adres: Urzad Miejski w Ktobucku, ul. 11 Listopada 6, 42-100 Klobuck.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.



Termin skladania ofert: do dnia 05 sierpnia 2019 r. roku do godz. 12.00.

O terminowym zlozeniu oferty decyduje data wplywu oferty do Urzedu Miejskiego
w Klobucku.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Klobucka.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europej sklego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Ktobucka, ul. 11 Listopada
6, 42-100 Klobuck tel. (34) 31 00 150 (sekretariat), e-mail: sekretariat@gminaklobuck.pl,
www.bip.gminaklobuck.pl

2) zostala wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych,
adres e-mail: patrvk.walczak@elitpartner.pl

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury konkursu
na dyrektora: Przedszkola Gminnego Nr 2 w Klobucku.

4) podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.c (rozporzadzenia),
w powigzaniu z art. 63 ust. 10-20 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

5) Pani/Pana dane osobowe bedg ujawniane osobom upowaznionym przez administratora
danych osobowych, komisji konkursowej, operatorowi pocztowemu lub kurierowi. W
zakresie stanowigcym informacje publiczng dane beda ujawniane kazdemu
zainteresowanemu takg informacjg lub publikowane w BIP Urzedu.

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu
przetwarzania, oraz przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zaktadowych.

7) przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo zadania ich
sprostowania, lub prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych,

8) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
Podanie danych jest obowigzkowe, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
pozostawienie aplikacji Pani/Pana bez rozpatrzenia.

9) Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji ani profilowania, o ktéorym mowa w art. 22 rozporzgdzenia.

BURMI BUCKA

Jerzy ZakrzeNski



