
Załącznik do Uchwały Nr 220/XVIII/2004 Rady Miejskiej w Kłobucku z 5.08.2004r.

Statut  Miejskiego Ośrodka Kultury w Kłobucku im. Władysława Sebyły

Rozdział l 

Postanowienia 

ogólne 

§ 1

Miejski Ośrodek Kultury w Kłobucku ,im. Władysława Sebyły zwany dalej „MOK" 

działa na podstawie:

1. Ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu 

działalności kulturalnej (j. t. Dz. U. Nr 13 poz.123 z 2001 r. z póz. zmianami).

2. Ustawy z dnia 8 marca o samorządzie gminnym ( Dz U. Nr 142 poz. 1591 

z 2001 z póź. zmianami)

3. Postanowień niniejszego statutu.

§ 2

1. MOK - jest samodzielną instytucją kultury, dla której organizatorem jest Gmina 
Kłobuck.



2. Siedzibą MOK jest miasto Kłobuck, ul. Targowa nr 1.

3. MOK obejmuje swoją działalnością mieszkańców Miasta i Gminy Kłobuck.

4. MOK używa pieczęci podłużnej o treści: Miejski Ośrodek Kultury im. Władysława 

Sebyły, 42-100 Kłobuck, ul. Targowa 1, tel. (034) 317-29-91.

Rozdział II 

Cel i zadania MOK 

§ 3

1. Prowadząc działalność kulturalną MOK realizuje podstawowy cel, jakim jest 

umożliwienie jak najszerszej grupie społeczeństwa udziału we współtworzeniu życia 

kulturalnego i wartości kulturalnych.

2. Zadania MOK w zakresie upowszechniania kultury realizowane są w szczególności 
poprze;

a) edukację kulturalną i wychowanie estetyczne przez sztukę,

b) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochronę i udostępnianie dóbr kultury,

c) tworzenie warunków  dla  rozwoju  amatorskiego  ruchu  artystycznego  oraz

zainteresowania wiedzą i sztuką

d) tworzenie warunków dla rozwoju folkloru, a także rękodzieła ludowego 

artystycznego,

e) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań 
kulturalnych,

f) organizowanie konkursów, turniejów, przeglądów artystycznych, recitali

g) organizowanie wystaw artystów amatorów,



h) organizowanie festynów kulturalnych, obchodów Świąt i rocznic państwowych,

i) prowadzenie kółek i ognisk artystycznych,

j) prowadzenie kina,

3. W ramach realizacji zadań ogólnych:

a) prowadzi całokształt spraw związanych z administrowaniem obiektem kultury, 

będącym w jego dyspozycji,

b) opracowuje plany rzeczowo-finansowe,

c) podejmuje stałe inicjatywy mające na celu uzyskiwanie środków finansowych na 

rzecz kultury oraz wypracowuje dochody własne,

d) prowadzi obsługę finansowo - księgową Gminnej Biblioteki Publicznej 
w Kłobucku

§ 4

1. MOK może odpłatnie wynajmować lokale będące w jego dyspozycji z zachowaniem 

zasad wynikających z uchwały Rady Miejskiej w Kłobucku, regulującej tematykę 

wynajmu i wydzierżawiania lokali komunalnych użytkowych

2. MOK może na zasadach określonych w odrębnych przepisach:

1) świadczyć usługi w zakresie upowszechniania kultury i promocji,

2) prowadzić działalność gospodarczą, handlową i gastronomiczną.

Rozdział III



Zarządzanie i organizacja MOK 

                    § 5

1. Miejskim Ośrodkiem Kultury kieruje Dyrektor ośrodka i reprezentuje go na zewnątrz.

2. Dyrektora powołuje i odwołuje Burmistrz Gminy Kłobuck w trybie określonym 

w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.

3. Powołanie dyrektora winno być poprzedzone konkursem, którego regulamin ustala 

Burmistrz Gminy Kłobuck w oparciu o obowiązujące przepisy.

4. Pracowników MOK zatrudnia Dyrektor MOK i on wykonuje wszystkie czynności 

wynikając ze stosunku pracy do zatrudnionych w MOK pracowników.

5. Do składania w imieniu MOK oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków 

majątkowych wymagane jest współdziałanie Dyrektora i Głównego Księgowego lub 

osób upoważnionych przez Dyrektora, po konsultacji z Burmistrzem Gminy

6. Szczegółową organizację wewnętrzną MOK określa regulamin organizacyjny 

nadany Przez Dyrektora po zasięgnięciu opinii organizatora.

Rozdział IV

Zasady gospodarki finansowej 

 § 6

1. MOK gospodaruje przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi samodzielną 
gospodarkę w ramach posiadanych środków kierując się zasadami efektywności ich 
wykorzystania.

2. Wartość majątku MOK odzwierciedla jego fundusz, który odpowiada wartości 
przydzielonego i nabytego mienia.



§ 7

1. Działalność MOK finansowana jest ze środków przekazanych przez Radę Miejską 

środków własnych oraz innych źródeł.

2. Wysokość rocznej dotacji dla MOK ustala Rada Miejska na podstawie 

zapotrzebowania , sporządzanego przez Dyrektora MOK.

3. MOK może prowadzić działalność gospodarczą według zasad określonych 

w odrębnych przepisach. Dochód z tej działalności jest przeznaczony na cele 

statutowe.

§ 8

1. Podstawą gospodarki finansowej MOK jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez 

Dyrektora z zachowaniem wysokości dotacji udzielonej przez Radę Miejską

2. Gmina Kłobuck nie odpowiada za zobowiązania MOK z wyjątkiem sytuacji ,o której 

mowa w art.24 i 25 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.

3. MOK prowadzi rozliczenia finansowe według przepisów obowiązujących dla instytucji 

upowszechniania kultury.

§ 9

Plany finansowe w zakresie przychodów z uwzględnieniem planowanej dotacji, kosztów, 

planowanych wyników finansowych .winny być przedstawione Burmistrzowi Gminy 

w terminie przez niego określonym.

Rozdział V

Postanowienia końcowe 



 § 10

1. Zmiany w Statucie mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie mają przepisy ustawy 

o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej oraz innych ustaw.

Przewodniczący Rady Miejskiej w Kłobucku – inż.Józef Batóg


