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Przewodniczacego Rady Miejskiej w Ktobucku

INTERPELACIA 2/2024

Opis stanu faktycznego

Zgodnie przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465),
w tym w szczegblnosci art. 161 i art. 168, pracownikowi przystuguje prawo do corocznego,
nieprzerwanego, ptatnego urlopu wypoczynkowego, zwanego dalej ,,urlopem”.

Pracodawca jest obowigzany udzieli¢ pracownikowi urlopu w tym roku kalendarzowym, w ktérym
pracownik uzyskat do niego prav.o.

Ponadto urlopu niewykorzystanego w roku kalendarzowym, w ktérym pracownik uzyskat do niego
prawo nalezy pracownikowi udzieli¢ najpéiniej do dnia 30 wrze$nia nastepnego roku
kalendarzowego.

W wyniku nieprzestrzegania powyzszych przepiséw, na koniec ubiegtej kadencji, tj. w roku 2018,
Burmistrzowi Ktobucka, Jerzemu Zakrzewskiemu, wyptacono ekwiwalent za niewykorzystany urlop
w wysokosci 32 907,85 zt, w sytuacji, w ktérej Burmistrz Ktobucka pobierat pensje niemal potowe
nizszg niz obecnie.

Uchwatg Nr 353/XXXV1/2021Rady Miejskiej w Ktobucku z dnia 25 listopada 2021 r., przy trzech
gtosach przeciwnych, Rada Miejska w Ktobucku, ustalita pensje burmistrza na poziomie
17 264,00 zt plus dodatek za wieloletnig prace (ok. 19 000 zt).

Na dzien 31 grudnia 2023 r. Burmistrz Ktobucka posiadat zalegty urlop w wymiarze ponad 73 dni.

Ponadto, zgodnie z § 9 pkt 5 Zatacznika do Zarzadzenia Burmistrza Ktobucka z dnia 25 lipca 2016
r., nr FK.120.22.2016, w sprawie regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych Urzedu
Miejskiego w Ktobucku ,dopfata do wypoczynku wym. w pkt 1 ($wiadczenie wczasowo-
wypoczynkowe(...) tzw. ,wczasy pod gruszg”) przyznawana jest tylko na podstawie ztozonego
wniosku i przystuguje raz w roku. Wypftata ,wczaséw pod gruszq” nastqpi od miesigca lipca i
odbywac sie bedzie dwa razy w miesigcu po wykorzystaniu urlopu przez pracownika.”

Jak wynika z informacji publicznej, Burmistrz Ktobucka posiada niewykorzystane 26 dni urlopu
w roku 2022 i 2023, tzn., ze w tych latach nie korzystat w ogdle z urlopu wypoczynkowego.
Jednoczesnie z kolejnej informacji publicznej wnika, ze Burmistrz Ktobucka pobrat w latach 2022
i 2023 Swiadczenie wczasowo-wypoczynkowe w wysokosci odpowiednio 550 i 600 zt.
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PYTANIA

W zwigzku z powyzszym prosimy o odpowied? na nastepujgce pytania:

1. W jakiej wysokosci Burmistrz Ktobucka otrzyma ekwiwalent, z tytutu niewykorzystanego
urlopu wypoczynkowego, na koniec tej kadencji? Prosimy o dane na dzied ztozenia
interpelacji.

2. Dlaczego Burmistrz Ktobucka pobierat nienalezne $wiadczenie wczasowo-wypoczynkowe,
za tzw. ,wczasy pod gruszg”, z naruszeniem § 9 pkt 5 Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczer Socjalnych obowigzujacego w Urzedzie Miejskim w Ktobucku?
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