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w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zespotu Szkét w Biatej

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016, poz. 446 z pézn.zm.) oraz art.229 pkt3 i art.237 §4 w
zwiazku z art.36 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2016 1., poz. 23 z p6Zn.zm.), po rozpatrzeniu skargi z
dnia 26 sierpnia 2016r., zarejestrowanej pod numerem OR.1510.1.004.2016

Rada Miejska w Klobucku uchwala, co nastepuje:

§1

1.Uznaje si¢ skarge na Dyrektora Zespotu Szkét w Biatej w czesci dotyczacej zarzutu
nieprawidtowoéci w zakresie prowadzenia dokumentacji wewnatrzszkolnej

za zasadna /bezzasadna.

2.W zakresie dotyczacym sposobu traktowania nauczycieli przez dyrektora szkoty
wlaéciwym organem do rozpatrzenia sporéw dotyczacych dyskryminowania (nieréwnego
traktowania) pracownikéw, w tym réwniez pracownikéw szkoly jest Sad Pracy.

3.W zakresie dotyczacym powierzenia wychowawstwa jak réwniez kwestii zatrudniania
nauczycieli o okreslonych kwalifikacjach skarzaca ma mozliwo$é ztozenia skargi do

Kuratora Oswiaty.

§2

Uzasadnienie stanowi zatacznik do uchwaty.

§3

Zobowiazuje sie¢ Przewodniczaca Rady Miejskiej w Ktobucku do zawiadomienia
skarzqcej * o sposobie zalatwienia skargi.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
Komisji Edulracii Pulii~znej, Ochrony




UZASADNIENIE
do projektu Uchwaly

w sprawie rozpatrzenia skargina na Dyrektora Zespolu Szkoét w Biatej

W dniu 26 sierpnia 2016r. wplyneta do Burmistrza skarga na Panig Matgorzate
Zander — Skwarczyniska Dyrektora Zespolu Szkét w Bialej przy ul. Czestochowskiej
73,

Na posiedzeniu XXV Sesji w dniu 11.10.2016r. Rada Miejska w Klobucku podjeta
decyzje, ze rozpatrzeniem w/w skargi w czesci dot. zarzutu nieprawidtowosci w
zakresie prowadzenia dokumentacji wewnatrzszkolnej zajmie sie Komisja Edukacji
Publicznej, Ochrony Zdrowia, Sportu i Turystyki.

Natomiast odnosnie sposobu traktowania nauczycieli przez dyrektora szkoty,
wiadciwym organem do rozpatrzenia sporéw dotyczacych dyskryminowania
(nieréwnego traktowania) pracownikdw, w tym réwniez pracownikéw szkoly jest Sad
Pracy.

W zakresie dotyczacym powierzenia wychowawstwa jak réwniez kwestii zatrudniania
nauczycieli o okreslonych kwalifikacjach skarzgca ma mozliwo$¢ ztozenia skargi do
Kuratora Oswiaty.

Powotany zostal zespét kontrolny w osobach radnych: Barbara Btaszczykowak i Andrzej
Sekiewicz, ktéry w dniu 7 listopada br. spotkal si¢ na placéwce z Dyrektorem ZSw
Biatej i sprawdzil tryb prowadzenia dokumentacji wewnatrzszkolnej.

Nie stwierdzono zadnych nieprawidlowosci w tym zakresie.

Wobec powyzszego, Komisja Edukacji Publicznej, Ochrony Zdrowia, Polityki Spotecznej,
Sportu i Turystki uznala skarge za bezzasadna w kwestii dot. zarzutu
nieprawidlowosci w zakresie prowadzenia dokumentacji wewnatrzszkolnej.
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