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ZARZADZENIE Nr EK.120. 3 2018
BURMISTRZA K¥.OBUCKA
Z dnia 12 lutego 2018 r.

w sprawie ustalenia planu i terminu wykorzystania urlopéw wypoczynkowych w 2018 r.
oraz udzielenia urlopéw zaleglych

Na podstawie § 21 Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Ktobucku, wprowadzonego

zarzadzeniem Nr 4/OR/09 Burmistrza Klobucka z dnia 9 lutego 2009 r. z p6zn. zm ., w zwigzku
z art. 163 Kodeksu pracy (Dz. U. 22018 r. poz. 108 ze zm.)

&4

zarzadza sie, co nastgpuje:

§1

. Biorgc pod uwage prawo pracownikow do corocznego, nieprzerwanego, pelnego

urlopu wypoczynkowego (art. 152 § 1 Kodeksu pracy), a z drugiej za$ strony
koniecznos¢ zapewnienia normalnego toku pracy w Urzedzie Miejskim w Klobucku,
w oparciu o wnioski pracownikow, kierownicy wydzialow i pracownicy samodzielnych
stanowisk pracy przedloza w terminie do 27 lutego 2018 r. do Wydziatu Edukacji, Kadr
i Spraw Administracyjnych, propozycje do planu urlopéw na 2018 r. wg wzoru
stanowigcego zalgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

Propozycje do planu urlop6w nie uwzgledniajg urlopu okreslonego w art. 1672 Kodeksu
pracy, w wymiarze 4 dni w roku kalendarzowym, ktérego pracodawca obowigzany jest
udzieli¢ na zadanie pracownika w terminie przez niego podanym.

Na wniosek pracownika urlop moze byé podzielony na czesci. W takim jednak
przypadku co najmniej jedna czgé¢ wypoczynku powinna trwaé nie mniej niz 14
kolejnych dni kalendarzowych.

Urlopy wypoczynkowe nalezy planowa¢ tak, aby ich realizacja odbywala sie
sukcesywnie w caltym roku kalendarzowym.

Plan urlopu powinien uwzglednia¢ réwniez urlop zalegty.

Zbiorczy plan urlopdw wypoczynkowych zostanie opracowany i podany do
wiadomosci pracownikow w terminie do 28.02.2018 r.

§2

Urlop niewykorzystany w roku kalendarzowym, w ktérym pracownik uzyskat do niego prawo,
zgodnie z art. 168 Kodeksu pracy (urlop zalegly), ma obowigzek wykorzysta¢ do dnia
30 wrzesnia nastgpnego roku kalendarzowego.

§3

Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikéw Urzedu Miejskiego w Klobucku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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nazwa wydziatu/ stanowiska pracy

Propozycje do planu urlopéw wypoczynkowych na rok 2018.

Zalgeznik

do Zarzadzenia Nr EK.120. 3 2018

Burmistrza Kiobucka
z dnia 12 lutego 2018 r.

Lp. Imie i nazwisko Wymiar Planowany urlop wypoczynkowy w okresie od — do Podpis |
| urlopu w w miesigcach i dniach P"’"‘L‘:‘“'“' |
1 dniach 1l I v \' VI VIl VIl IX X xt | oxu
+ urlop
! zalegly !
I 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
+ 1 ] =
i l
| |
} <= A T s Caara S| B = ! =
\ H
R o e ——y
\ [
o . i |
oo !
| .
- J P S !
| [ |
!
Klgbuck, Qs msimmmmmmnrmmmsanmns . e e A s s eI

BURMISTRZ KLOBUCKA

Je rzewski

podpis i pieczatka Kierownika wydz.



