Zarzadzenie Nr OR.120.80.2019
Burmistrza Klobucka
Z dnia 19 lipca 2019 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu uzytkowania telefonéw komdrkowych bedacych
w posiadaniu pracownikéw Urz¢du Miejskiego w Klobucku

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie terytorialnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz § 8 ust. 4 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miejskiego
w Klobucku nadanego zarzadzeniem nr OR.120.51.2017 Burmistrza Klobucka z dnia
18 grudnia 2017 r. z p6zn. zm.

zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1
Wprowadza sie zasady uzytkowania telefonow komoérkowych bedacych w posiadaniu Urzedu
Miejskiego w Ktobucku oraz ustala si¢ limity na korzystanie z ustug telekomunikacyjnych.

§2
Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) abonamencie — nalezy przez to rozumie¢ pakiet ustug telekomunikacyjnych w ramach
oplaty wynikajacej z umowy o $wiadczenie ustug mobilnej telefonii komorkowe;;

2) operatorze — nalezy przez to rozumie¢ operatora mobilnej telefonii komoérkowej
z ktorym pracodawca zawarl umowe o S$wiadczenie ustug mobilnej telefonii
komorkowe;;

3) pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kiobucku;

4) pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ pracownika samorzadowego zatrudnionego
w Urzedzie Miejskim w Klobucku;

5) urzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ telefon komérkowy zakupiony przez pracodawce
w ramach umowy zawartej z operatorem;

6) ustudze lub usludze telekomunikacyjnej — nalezy przez to rozumieé ushugi
telekomunikacyjne wynikajagce z umowy o $wiadczenie ustug mobilnej telefonii
komorkowej (rozmowy, SMS-y, MMS-y, dostep do internetu).

§3

1. W celu wykonywania obowigzkéw stuzbowych pracodawca zapewnia pracownikom
korzystanie z ustugi telekomunikacyjnej w ramach przyznanego abonamentu.

2. Wykaz pracownikdéw, ktorym przyznano abonament zawiera zalgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

3. Pracownik ktéremu przyznano abonament potwierdza otrzymanie karty SIM
umozliwiajgcej korzystanie z ushug telekomunikacyjnych, skladajac oswiadczenie,
ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

4. W przypadku korzystania z ustug operatora ponad limit wynikajgcy z przyznanego
abonamentu, pracownik jest zobowigzany do pokrycia powstalej r6znicy wynikajacej
z faktury za ustugi z wlasnych srodk6éw, z zastrzezeniem ust. 6.

5. Rozliczenia faktur wystawionych przez operatora za korzystanie z ustug oraz naliczenia
naleznosci do zaplacenia przez pracownikdw w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 4
dokonuje Wydziat Organizacyjny.



6. Postanowienia ust. 4 nie dotycza Burmistrza Klobucka, Skarbnika Gminy Klobuck
i Sekretarza Gminy Klobuck.

§4

1. W celu zapewnienia prawidlowego korzystania z ustug mobilnej telefonii komoérkowej
pracodawca moze wyposazy¢ pracownikow w urzadzenia.

2. Urzadzenia stanowig sprzet stuzbowy, ktorego utrzymanie pokrywane jest ze Srodkéw
pracodawcy.

3. Pracownik, ktoéry jest uprawniony do uzytkowania urzadzenia sklada stosowne
oswiadczenie, w ktoérym potwierdza otrzymanie urzadzenia oraz zapoznanie si¢
z niniejszym zarzadzeniem, wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia.

4. Pracownik, jest odpowiedzialny materialnie za wlasciwe zabezpieczenie urzadzenia
przed dostepem oséb niepowolanych, kradziezg lub zniszczeniem oraz ma obowigzek
zapozna¢ sie z instrukcja uzytkowania i eksploatowa¢ urzadzenie zgodnie z jej
wymogami.

5. Pracodawca moze dochodzi¢ odpowiedzialnosci materialnej pracownika z tytulu
zniszczenia urzadzenia na zasadach wskazanych w Kodeksie pracy.

6. Pracownik jest zobowigzany do pokrycia kosztow zwigzanych z naprawg badz zakupem
nowego urzadzenia, w przypadku gdy dojdzie do jego zniszczenia, kradziezy czy
zaginig¢cia z winy umyslnej pracownika.

§5

1. Pracownik traci uprawnienia do korzystania z ustug w ramach przyznanego abonamentu
oraz korzystania z urzgdzenia z chwilg ustania stosunku pracy lub pelnienia funkcji.
W takim przypadku zobowigzany jest do niezwlocznego zwrdcenia karty SIM
i urzadzenia do Wydzialu Organizacyjnego, ktdry wystawi potwierdzenie zwrotu,
ktoérego wzor stanowi zalgcznik nr 3 do zarzadzenia.

2. Utrata uprawnien moze nastapi¢ réwniez w przypadkach zmian organizacyjnych
skutkujagcych  brakiem potrzeby korzystania przez pracownika z ushug
telekomunikacyjnych, o ktérych mowa w niniejszym zarzadzeniu.

3. Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku wymiany urzadzen na nowe
w zwigzku z zawarciem nowej umowy o $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych.

§6
W przypadku wymiany urzadzen na nowe w zwigzku z zawarciem kolejnej umowy
o $wiadczenie ushug telekomunikacyjnych lub w przypadku zakonczenia stosunku pracy,
pracodawca na pisemny wniosek pracownika umozliwia mu odkup dotychczas uzywanego
urzgdzenia jak i przeniesienie prawa wiasnosci numeru telefonu (cesja umowy).

§7

Nadzor nad wykonaniem zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Klobuck.

§8
Traci moc zarzadzenie nr OR.120.31.2017 Burmistrza Klobucka z dnia 21 lipca 2017 r.
w sprawie uzywania stuzbowych telefonéw komodrkowych przez pracownikéw Urzedu

Miejskiego w Klobucku.
§9
SEZarZ%l%gRi& V%chodzi w zycie z dniem podpisania.
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