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X.

INFORMACJA POKONTROLNA NR 76/K/IKN1/21

Podstawa prawna kontroli:

art. 9 ust. 2 pkt 7 oraz Rozdziat 7 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (tekst jednolity: Dz. U. 2020 poz. 818);

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA-RPSL.08.03.02-24-0522/19-00 zawarta w dniu
04.11.2020 r., Aneks nr UDA-RPSL.08.03.02-24-0522/19-01 zawarty w dniu 08.12.2020 r.
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-
2020 (kwoty ryczattowe);

. Nazwa jednostki kontrolujace;j:

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slgskiego, Departament Europejskiego Funduszu
Spotecznego (dalej: IZ RPO WSL);

. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kontrolujacej:

Aneta Przybylska — kierownik Zespotu kontrolujgcego;
Mariola Molenda;

Termin kontroli:
27.05.2021 r.;

Rodzaj kontroli:
Kontrola planowa;

Nazwa jednostki/jednostek kontrolowanych:
Beneficjent: Gmina Ktobuck;
Realizator: Zarzgd Drég i Gospodarki Komunalnej w Kiobucku:

Adres jednostki kontrolowanej:
Beneficjent: ul. 11 Listopada 6, 42-100 Ktobuck;
Realizator: ul. 11 listopada 81, 42-100 Ktobuck;

Miejsce przeprowadzenia kontroli:
Kontrola zdalna na podstawie dokumentoéw zatgczonych przez Beneficjenta w Lokalnym
Systemie Informatycznym RPO WSL 2014-2020 (dalej: system LSI).

. Dane kontrolowanego projektu:

Numer kontrolowanego projektu: RPSL.08.03.02-24-0522/19;

Nazwa kontrolowanego projektu: Ergonomiczny Zarzad Drég i Gospodarki Komunalnej
w Ktobucku;

Warto$¢ projektu: 74 538,75 zt;

Okres realizacji projektu: 01.09.2020 r. — 30.06.2021 r.

Okres objety kontrolg: 01.09.2020 r. — 27.05.2021 r.

Wartos¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 0,00 zt

Zakres kontroli:

Weryfikacja rzeczywistej realizacji projektu oraz faktycznego postepu rzeczowego projektu
w odniesieniu do zapiséw umowy oraz wniosku o dofinansowanie nr WND-RPSL.08.03.02-24-
05622/19-007, w tym w szczegolnosai:

1)

zgodnosc¢ realizacji projektu z jego zatozeniami okreslonymi w umowie oraz wniosku
o dofinansowanie projektu, w tym stopien realizacji wskaznikéw okreslonych w umowie,
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rozliczanych w oparciu o ustalone kwoty ryczattowe oraz sposéb prowadzenia i archiwizacji
dokumentacji projektu;

2) ocena jakoéci i prawidtowoéci realizowanych form wsparcia oraz wykorzystania zakupionych
w ramach projektu srodkéw trwatych;

3) kwalifikowalnos¢ uczestnikéw projektu (m.in. na podstawie dokumentéw rekrutacyjnych)
oraz poprawnos$¢ przetwarzania ich danych osobowych;

4) sposob realizacji dziatar informacyjno — promocyjnych;

5) prawidtowos$¢ udzielania pomocy publicznej, w tym pomocy de minimis, pomocy w ramach
wytgczen blokowych (nie dotyczy).

XI. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz doboru proby
skontrolowanych dokumentéw:

Zespot kontrolujgcy dokonat wyboru dokumentéw  zgodnie  z metodologig doboru proby
dokumentéw podczas kontroli na miejscu wskazang w Rocznym Planie Kontroli na rok
obrachunkowy od 1 lipca 2020 r. do 30 czerwca 2021 r. dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

1. Dokumentacja potwierdzajaca zgodnos$¢ realizacji projektu z jego zatozeniami
okreslonymi w umowie oraz wniosku o dofinansowanie projektu oraz sposob prowadzenia
i archiwizacji dokumentacji projektu:

Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie nr WND-RPSL.08.03.02-24-0522/19-007 celem
projektu jest wydtuzenie aktywnosci zawodowej 12 pracownikéw Zarzadu Drég i Gospodarki
Komunalnej w Kiobucku zatrudnionych na podstawie umowy o prace w wymiarze minimum 0,5
etatu. Sposobem na osiggniecie celu jest dwutorowe dziatanie, obejmujgce modernizacje
stanowisk pracy oraz przeprowadzenie szkolen dla pracownikow.

Realizator przedstawit Analize wystepowania niekorzystnych czynnikéw zdrowotnych dla
pracownikéw zatrudnionych w Zarzadzie Drog i Gospodarki Komunalnej (dalej: ZDiGK)
w Kilobucku na stanowiskach administracyjno-biurowych.  Analiza zostata sporzadzona
w listopadzie 2019 r. przez Inspektora ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. Przedmiotowa
analiza wykazata iz gtéwnym problemem zdrowotnym na stanowiskach administracyjo-biurowych
w ZDiGK sa dolegliwo$ci zwigzane z obcigzeniem uktadu migsniowo-szkieletowego, przeciagzenie
uktadu wzroku poprzez nieodpowiednie oswietlenie oraz stres.

We wniosku o dofinansowanie projektu zaplanowano realizacje nastepujacych zadan:
— Zadanie 1: Modyfikacja stanowisk pracy poprzez zakup ergonomicznego wyposazenia;
_  Zadanie 2: Dziatania $wiadomosciowe poprzez organizacje szkolen edukacyjnych.

Zgodnie z o$wiadczeniem Beneficjenta (ID w LSI: 1392701) do dnia przeprowadzenia kontroli
w ramach Zadania 1 zostaly zakupione: ergonomiczne krzesta, biurka i podndzki. Zakup
i dostawa pozostatego doposazenia stanowisk pracy nastgpi po weryfikacji ztozonych ofert do
postepowania ogtoszonego w dniu 24.05.2021 r. na stronie bazy konkurencyjnosci. Realizacje
zamowienia zaplanowano do 24.06.2021 r. Natomiast w zakresie zadania 2 w dniu 24.05.2021 .
zostato zrealizowane szkolenie z obstugi trudnego klienta. Pozostate szkolenia zaplanowano na:

e 02.06.2021 r. szkolenie dla personelu zarzgdzajgcego,

e 07.06.2021 r. szkolenie ergonomia pracy na stanowisku biurowym,

e 11.06.2021 r. szkolenie profilaktyka wypalenia zawodowego,

o 25.06.2021 r. szkolenie warsztaty profilaktyka wzroku.
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Zespdt kontrolujgcy po  weryfikacji przedtozonej dokumentacji nie stwierdzit ryzyka
niezrealizowania zatozen projektu oraz nieosiggniecia zatozonych wskaznikow i rezultatow,
a projekt realizowany jest zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie projektu.

Czynnoéci kontrolne zostaty prowadzone zdalnie, w zwigzku z powyzszym Zespot kontrolujgcy
nie miat mozliwosci weryfikacji sposobu przechowywania dokumentacji projektowej. Beneficjent
oswiadczyt (ID w LSI: 1392701), iz dokumentacja projektowa przechowywana jest w siedzibie
Beneficjenta — Urzad Miejski w Kilobucku przy ul. 11 Listopada 6, 42-100 Kiobuck.
Przechowywanie dokumentéw projektowych jest zgodne z:

- Politykg ochrony danych osobowych Urzedu Miejskiego w Ktobucku przyjetg Zarzadzeniem
NR.OR.120.50.2020 Burmistrza Ktobucka z dnia 29 maja 2020 r.

— Instrukcjg  kancelaryjng  dla  jednostek  samorzgdu terytorialnego  zgodng
z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

Dziatania podjete w projekcie sg zgodne z rownoécig szans i niedyskryminacjg. Dobor dziatan
uwarunkowany jest wystgpieniem danego ryzyka na stanowisku pracy bez wzgledu na pte¢ lub
wiek. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zasad réwnego dostepu i réwnego traktowania
wszystkich oséb zainteresowanych udziatem w projekcie, a w szczegolnosci réwnych szans
kobiet i mezczyzn oraz os6b z niepetnosprawnosciami, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb pracownikéw objetych wsparciem. Biuro projektu dostepne jest dla os6b
z niepetnosprawnoscig. Dodatkowo Beneficjent oswiadczyt (ID w LSI: 1392701), ze: Na etapie
przygotowan do aplikowania o dofinansowanie nie zidentyfikowano wystepowania barier
réwnosciowych. W zwigzku z powyzszym na kazdym etapie realizacji projektu planuje sie
dziatania majgce na celu przestrzeganie zasady réownosci szans kobiet i mezczyzn. Pozwoli to na
unikniecie wystagpienia barier w czasie realizacji projektu. Wszystkie formy wsparcia zostaty
dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb uczestnikéw/uczestniczek tak, aby promowac
réwnosciowe zasady dostepu do zaplanowanych dziatan, z uwzglednieniem dostepnos$ci
czasowej i pracy jednostki...

Na podstawie przedtozonej dokumentacji, 1Z RPO WSL nie stwierdzita ryzyka nieosiggniecia
celow projektu, jego wskaznikéw i rezultatéw. Projekt realizowany jest zgodnie z zapisami
wniosku o dofinansowanie projektu.

2. Ocena jakosci i prawidlowosci realizowanych form wsparcia oraz wykorzystania
zakupionych w ramach projektu srodkéw trwalych:

Czynnosci kontrolne zostaty przeprowadzone zdalnie, w zwigzku z powyzszym Zespot
kontrolujgcy nie miat mozliwosci przeprowadzenia wizyty monitoringowej projektu i weryfikacji
rzeczywistej realizacji form wsparcia dla uczestnikéw projektu.

Zespdt kontrolujgcy, na podstawie profesjonalnego osgdu, wybrat do proby szkolenie pn.
Szkolenie z obstugi trudnego klienta w ramach Zadania 2. Szkolenie zostato przeprowadzone
w dniu 24.06.2021 r. przez firme Szkota Meskiego Stylu Agnieszka Swist — Kamiriska z siedzibg
w Gdyni, na podstawie Umowy nr 173/IR/V/2021 zawartej w dniu 10.05.2021 r. (ID LS| 1392706).
W szkoleniu wzieto udziat 5 pracownikéw.

W celu potwierdzenia realizacji szkolenia pn. Szkolenie z obstugi trudnego klienta w systemie LSI
zamieszczono: dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje Pani Agnieszki Swist — Kaminskiej
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(dyplom Ukonczenia studiow drugiego stopnia na kierunku pedagogika o specjalnosci:
Organizacja i zarzgdzanie w ustugach spotecznych i edukacyjnych, dyplom Ukoriczenia Wyzszej
Szkoty Teologiczno-Humanistycznej ID LSI 1392703), liste obecnosci (ID LSI 1392705),
harmonogram zajec (ID LS| 1392706), certyfikaty ze szkolenia (ID 1392705).

Do dnia przeprowadzenia kontroli zostalo zakupione wyposazenie przewidziane w budzecie
projektu, zwigzane z modernizacjg stanowisk pracy, tj. biurko elektryczne 1600x800 (szt. 1),
biurko elektryczne 2000x1000 (szt. 9), kontener 3 szuflady (szt. 10) (zgodnie z kartg produktu
w skiad biurek wchodzi blat, stelaz oraz kontener), podndzki ergonomiczne (szt. 9), krzesta
obrotowe (szt. 11). W celu potwierdzenia zakupu wyposazenia Beneficjent przedstawit
dokumenty WZ, specyfikacje sprzetu oraz protokoty zdawczo-odbiorcze.

W trakcie czynnosci kontrolnych podjeto prébe przeprowadzenia wywiadu z 5 osobami, ktore
braty udziat w szkoleniu pn. Szkolenie z obstugi trudnego klienta. Ostatecznie wywiad
telefoniczny przeprowadzono z 3 uczestniczkami: Panig  ( ..) Panig i ¥
Panig (5 u\ .. Zakres wywiadu obejmowat nastepujgce pytania:
1. Czy brat Pan/Pani udzial w projekcie ,Ergonomiczny Zarzgd Drég i Gospodarki
Komunalnej w Klobucku™?
2. Czy zostat/a Pan/Pani poinformowany/a z jakiego funduszu wspéifinansowany jest
projekt? Jeéli tak — prosze podaé petng nazwe funduszu.
3. Czy brat Pan/Pani udziat w nastepujacej formie wsparcia: szkolenie pn. ,Szkolenie
z obstugi trudnego klienta”?
Czy otrzymat Pan/ Pani wyposazenie zakupione w ramach realizowanego projektu?
Czy otrzymat Pan/Pani materiaty szkoleniowe?
Czy poniodst Pan/Pani dodatkowe koszty w zwigzku z udziatem w projekcie?
Czy jest Pan/Pani zadowolony/a ze wsparcia otrzymanego w projekcie?
Czy ma Pan/Pani zastrzezenia odno$nie realizowanego projektu?

0N oA

W wyniku przeprowadzonych rozméw uczestnicy potwierdzili udziat w szkoleniu, podczas ktorego
otrzymali materiaty szkoleniowe. Ponadto wszyscy uczestnicy projektu posiadali wiedze na temat
funduszu, z ktérego wspdifinansowany jest projekt. Dodatkowo podczas przeprowadzania
wywiadu uczestnicy oéwiadczyli, ze nie ponoszg dodatkowych optat oraz wyrazili duze
zadowolenie zarébwno w zakresie otrzymanego wyposazenia, jak i z przeprowadzonego
szkolenia.

Zespot kontrolujgey stwierdzit, iz weryfikowana forma wsparcia jest zgodna z zapisami wniosku
o dofinansowanie projektu stanowigcego integralng cze$¢ Umowy o dofinansowanie projektu.

3. Dokumentacja w zakresie kwalifikowalnosci uczestnikdw projektu oraz poprawnosci
przetwarzania ich danych osobowych:

Rekrutacja w projekcie pn. ,Ergonomiczny Zarzad Drég i Gospodarki Komunalnej w Ktobucku”
ma charakter zamknigty — wsparcie kierowane jest do 12 pracownikow Zarzgdu Drog
i Gospodarki Komunalnej w Ktobucku, zatrudnionych w oparciu o umowe o prace, na co najmniej
0,5 etatu. Zgodnie z regulaminem rekrutacji oraz zapisami WND pracownicy zostali
poinformowani o mozliwosci wzigcia udziatu w projekcie dzieki informacjom zamieszczonym na
stronie internetowej Gminy Kiobuck oraz stronie internetowej Zarzadu Drog i Gospodarki
Komunalnej w Ktobucku. Ponadto informacja o mozliwoéci udziatu w projekcie zostata rozestana
na skrzynki mailowe wszystkich komérek organizacyjnych Realizatora. W wyniku rekrutagji
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przeprowadzonej w okresie 22.02.2021r. - 08.03.2021r. wplyneto 12 formularzy
zgtoszeniowych. Wszystkie osoby zostaty zakwalifikowane do udziatu w projekcie.

Zespot kontrolujgcy zweryfikowat dokumentacje 2 oséb, co stanowi 16,67% ogétu uczestnikéw
projektu. Wyboru préby dokonano na podstawie profesjonalnego osgdu kontrolujgcych.
Szczegotowej analizie podlegata dokumentacja nastepujgcych osob: Pani ,(',,L_VJ ~ oraz
Pani N

Beneficjent przedtozyt nastepujace dokumenty:

—  regulamin rekrutacji;

—  protokot z rekrutacji uczestnikéw/uczestniczek do projektu (...);

- liste uczestnikéw (ID LSI: 1383606);

- deklaracje uczestnictwa w projekcie;

- formularze zgtoszeniowe do udziatu w projekcie;

—  oswiadczenia uczestnikéw projektu dot. przetwarzania danych osobowych;
— zaswiadczenia o zatrudnieniu.

Na podstawie dokumentéw poddanych kontroli, Zespét kontrolujgcy stwierdzit, ze Beneficjent
posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnoé¢  uczestnikow  projektu, zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020 (dalej Wytyczne), a takze wnioskiem o dofinansowanie projektu.
Ponadto, Zespdt kontrolujgcy zweryfikowat prawidiowo$¢ przechowywania oraz przetwarzania
danych osobowych uczestnikéw projektu. Do kontroli przedstawiono:
polityke ochrony danych osobowych Urzedu Miejskiego w Kiobucku oraz instrukcje zarzadzania
systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miejskim
w Kiobucku wprowadzone Zarzadzeniem nr OR.120.50.2020 Burmistrza Ktobucka z dnia
29.05.2020 r.;
—  rejestr wszystkich kategorii czynnosci przetwarzania danych dokonywanych w imieniu
administratora;
—  imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych;
— raport z przegladu/ sprawdzenia obowigzujgcych w Urzedzie Miejskim w Ktobucku
procedur w zakresie ochrony danych osobowych z dnia 14.04.2021 r.;
— lista obecnosci uczestnikéw szkolenia w zakresie ochrony danych osobowych (...) z dnia
26.08.2020 r.;
- zaswiadczenia stwierdzajgce ukoriczenie szkolenia w zakresie ochrony danych
osobowych w roku 2020;
— umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych zawartg w dniu 14.05.2021 r.
pomiedzy Gming Kiobuck a firmg Szkota Meskiego Stylu Agnieszka Swist-Kaminska
z Gdyni.

Zespot kontrolujgey stwierdzit uchybienie dot. badanego obszaru, opisane szczegotowo W €zesci
XII niniejszej informacji pokontrolne;j.

4. Dokumentacja w zakresie sposobu realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych:

Zespot kontrolujgcy zweryfikowat dziatania promocyjno-informacyjne w ramach realizowanego
projektu. Ze wzgledu na zdalny charakter kontroli, zweryfikowano dokumentacje fotograficzng
zamieszczong w LS|, tj.: oznaczenie biura projektu, sal oraz plakaty informacyjno-promocyjne (1D
LSl 1392705, 1386537, 1386538, 1386539, 1386599, 1386600). Na stronie internetowej
https://www.gminaklobuck.pl/o_gminie/Ergonomiczny_Zarzad_Drog_i_Gospodarki_Komunalnej_
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w_Klobucku zamieszczono informacje o realizowanym projekcie przy uzyciu stosownych
logotypdw.

Dokumenty zwigzane z realizacjg projektu zawierajg informacje o wspéifinansowaniu ze srodkéw
Unii Europejskiej oraz prawidtowe logotypy.

W toku przeprowadzonych czynnoéci kontrolnych Zespét kontrolujgey stwierdzit, iz Beneficjent
i Realizator stosujg oznaczenia RPO WSL i UE oraz prawidtowo informujg uczestnikow
o realizacji projektu.

5. Prawidtowos¢ udzielania pomocy publiczne;j:

W ramach kontrolowanego projektu nie udzielono pomocy publicznej/de minimis.

XIl. Wyniki kontroli:

Po weryfikacji przeditozonej przez Beneficjenta dokumentacji Zespot kontrolujgcy stwierdzit
uchybienia w nastgpujgcych obszarach (numeracja zgodna z zakresem kontroli wskazanym
w pkt X niniejszej Informacji):

3. Dokumentacja w zakresie kwalifikowalnosci uczestnikow projektu, poprawnosci
przetwarzania ich danych osobowych oraz prawidlowosci realizowanych form wsparcia
w ramach projektu.

Nieprawidlowosci kluczowe: brak
Nieprawidlowosci istotne: brak
Pozostate uchybienia:

Do kontroli przedtozono umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych zawartg w dniu
14.05.2021 r. pomiedzy Gming Kiobuck a firmg Szkota Meskiego Stylu Agnieszka Swist-
Kaminska z Gdyni. Beneficjent nie wystgpit do IZ RPO WSL o zgode na zawarcie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych. Zgodnie z zapisami § 5 ust. 4 Umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych zawartej w dniu 04.11.2020 r. w ramach umowy
o dofinansowanie nr UDA-RPSL.08.03.02-24-0522/19-00 ,Umowy (...) mogg by¢ zawierane pod
warunkiem niewyrazenia sprzeciwu przez Administratora w terminie 7 dni roboczych od dnia
wplyniecia informacji o zamiarze powierzenia przetwarzania danych osobowych do
Administratora”.

Wskazane uchybienie stanowi naruszenie artykutu 28 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych).

Rekomendacja:

Zobowigzuje sie Beneficjenta przy realizacji biezacego projektu oraz kolejnych projektow do
przestrzegania zapisow Umow o powierzenie przetwarzania danych osobowych w szczegolnoéci
w zakresie obowigzkéw informacyjnych wobec IZ RPO WSL.

Ocena wedtug kryteriow:

Zespot kontrolujgey w wyniku kontroli poszczegéinych obszaréw dokonat oceny realizacji dziatan
w ramach projektu na poziomie: Kategoria nr 1,

gdzie:
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Kategoria nr 1 - projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie
usprawnienia;

Kategoria nr 2 - projekt jest realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale wystepuja
uchybienia i potrzebne sg usprawnienia;

Kategoria nr 3 - projekt jest realizowany w sposéb czesciowo poprawny, wystepujg istotne
uchybienia (w tym skutkujgce wydatkami niekwalifikowalnymi), potrzebne sg usprawnienia
lub wdrozenie planu naprawczego,

Kategoria nr 4 - projekt jest realizowany nieprawidtowo, wystepujg liczne, kluczowe
uchybienia/nieprawidtowoéci, potrzebne jest niezwtoczne wdrozenie planu naprawczego.

Pouczenie:

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania przedmiotowego dokumentu nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej pismo
0 przyjeciu i akceptacji wynikéw kontroli wraz z informacjg o sposobie wykonania zalecen
pokontrolnych lub wykorzystania rekomendacji.

Podmiot kontrolowany ma prawo zgloszenia umotywowanych zastrzezen do otrzymanych wynikéw
kontroli. W takim przypadku kierownik jednostki kontrolowanej w terminie 14 dni kalendarzowych
od dnia otrzymania Informacji pokontrolnej przesyta do jednostki kontrolujgcej pisemne zastrzezenia
i ewentualng dokumentacje w sprawie.

Powyzszy termin moze zosta¢ przediuzony przez instytucje kontrolujgcg na czas oznaczony,
na wniosek podmiotu kontrolowanego, ztozony przed uplywem terminu zgloszenia zastrzezen.
W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do Informacji
pokontrolnej jednostka kontrolujgca moze odmaéwic ich rozpatrzenia.

Zastrzezenia mogq zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktére zostaly wycofane
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Jednostka kontrolujgca, po rozpatrzeniu zastrzezen, sporzadza ostateczng Informacje pokontrolng,
zawierajacg skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne stanowisko wobec zgloszonych zastrzezen
wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen. Ostateczna Informacja pokontrolna jest
przekazywana podmiotowi kontrolowanemu w terminie 14 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

W trakcie rozpatrywania zastrzezen instytucja kontrolujgca ma prawo przeprowadzié dodatkowe
czynnosci kontrolne lub zgda¢ przedstawienia dokumentéw lub zlozenia dodatkowych wyjasnien
na pismie, co kazdorazowo przerywa bieg powyzszego terminu. Od ostatecznej informagji
pokontrolnej nie przystuguje mozliwo$¢ ztozenia zastrzezen.

Jednoczesnie instytucja kontrolujgca ma prawo poprawienia w Informacji pokontrolnej w kazdym
czasie, z urzedu lub na wniosek podmiotu kontrolowanego, oczywistych omytek. Informacije o zakresie
sprostowania przekazuje sie bez zbednej zwitoki podmiotowi kontrolowanemu.

Sporzadzit:

1. Aneta Przybylska
2. Mariola Molenda

Zaakceptowat: Zatwierdzit:
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