)1 50, fz 661 ZARZADZENIE NR GOPS.0050:/33:2022
Burmistrza Ktobucka
z dnia 25 sierpnia 2022 r.
w sprawie powotania cztonkéw Komisji konkursowej opiniujqcej oferty otwartego konkursu ofert na

realizacje zadania publicznego — organizacja stazy zawodowych dla 6 0séb oraz szkoleri zawodowych
dla 11 0s6b, w ramach realizacji projektu ,,Centrum Integracji i Aktywnosci Spotecznej”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2022 r. poz. 559 z pdzn. zm.), art. 15 ust. 2a z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pdzn. zm.) oraz § 18 ust. 2 zarzgdzenia
Burmistrza Ktobucka nr GOPS.0050:432.2022 z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego — organizacja stazy
zawodowych dla 6 oséb oraz szkolert zawodowych dla 11 0séb, w ramach realizacji projektu ,,Centrum
Integracji i Aktywnoéci Spotecznej” zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Komisje konkursowa opiniujaca oferty otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego — organizacja stazy zawodowych dla 6 oséb oraz szkoler dla zawodowych 11 oséb,
w ramach realizacji projektu ,,Centrum Integracji i Aktywnosci Spotecznej”.

§ 2. Projekt, o ktérym mowa w § 1 realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny) dla osi
priorytetowej: IX. Wigczenie spoteczne, dla dziatania: 9.1. Aktywna integracja, dla poddziatania: 9.1.2.
Wzmacnianie potencjatu spoteczno-zawodowego spotecznosci lokalnych — RIT.

§ 3. Ustala sie sktad Komisji konkursowej:
1) Teresa Duraj-Stefariska — przewodniczgcy;
2) Lidia Tomczyk — cztonek;
3) Aleksandra Zajgc — cztonek;
4) Kamila Matysiak-Wilk — cztonek-sekretarz.

§ 4. Wprowadza sie Regulamin pracy Komisji konkursowej, stanowigcy zatacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr GOPS.0050:./23,:2022
Burmistrza Ktobucka

z dnia 25 sierpnia 2022 r.

Regulamin pracy Komisji konkursowej

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Celem dziatania Komisji konkursowej (dalej: Komisja) jest przeprowadzenie oceny
ztozonych w konkursie ofert na realizacje zadania publicznego organizacja stazy zawodowych dla 6
0sob oraz szkoleri zawodowych dla 11 oséb, w ramach realizacji projektu ,Centrum Integracji i
Aktywnosci Spotecznej”.

§ 2. Cztonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnosci, kierujac
sie wylacznie przepisami prawa, posiadang wiedzg i do$wiadczeniem.

§3. W Komisji konkursowej nie moga zasiada¢ osoby uczestniczace w konkursie, ani
pozostajace w takim stosunku faktycznym z uczestnikami konkursu, iz moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do ich bezstronnosci.

§4. W pracach Komisji mogg bra¢ udziat osoby zaproszone przez Komisje — z glosem
doradczym, ktére posiadajg specjalistyczng wiedze z dziedziny obejmujgcej zakres zadania
publicznego.

Rozdziat 2

Praca Komisji konkursowej

§ 5. Pracg Komisji kieruje przewodniczacy.
§ 6. Prace Komisji odbywaja sie na posiedzeniach zamknietych.

§ 7. Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwyktg wiekszoscig gtosow.

Rozdziat 3

Postepowanie konkursowe

§ 8. 1. Postepowanie konkursowe sktada sie z dwdch etapow.

2. W pierwszym etapie, Komisja konkursowa:
1) stwierdza prawidtowos$¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe ztozonych ofert;
2) ocenia oferty pod wzgledem formalnym;

3) odrzuca oferty, ktére nie spetniajg warunkéw formalnych.



3. W drugim etapie, Komisja konkursowa analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert oraz

przygotowuje propozycje wyboru najkorzystniejszej oferty.

§ 9. Dokonujac wyboru najkorzystniejszej oferty Komisja bierze pod uwage merytoryczng

warto$¢ oferty oraz ocenia:

1) mozliwoé¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowg lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pézn. zm.) (dalej: ustawa), w tym
doswiadczenie i kwalifikacje cztonkéw organizacji pozarzadowej lub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy [punkty 0-10];

2) przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania [punkty 0-5];

3) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych
organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy bedg realizowac
zadanie publiczne [punkty 0-5];

4) planowany przez organizacje pozarzadowg lub podmioty okres$lone w art. 3 ust. 3
ustawy, wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng
cztonkdw [punkty 0-5];

5) analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i
terminowo$¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw [punkty 0-5].

§ 10. Przepis § 9 ma zastosowanie takze, gdy w konkursie zostanie ztozona jedna oferta.

§ 11. Z przebiegu konkursu Komisja sporzadza protokét, ktéry powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji konkursowej;
2) liczbe zgtoszonych ofert;

3) wskazanie ofert najkorzystniejszej;

4) ewentualne uwagi cztonkédw Komisji;

5) podpisy cztonkéw Komisji.

§ 12. Komisja moze zaproponowac¢ przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.

W takim przypadku oferent sktada korekte zakresu rzeczowego i finansowego zadnia lub moze wycofac

oferte.

Rozdziat 4

Postanowienia konncowe

§ 13. Decyzje Komisji konkursowej o wyborze oferty i o udzieleniu dotacji zatwierdza Burmistrz

Ktobucka w formie zarzadzenia.



Zatacznik nr 1

do Regulaminu pracy Komisji konkursowej

Karta oceny formalnej
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Data ZIOZENTA OFEITY: ...oiivciicece st et et e st st st st tos bessaesaa s et en st sesconeeeenseesenenseneaeenn
Kryteria oceny formalnej Tak Nie
1. Oferta jest ztozona przez kwalifikujgcego sie oferenta
2, Oferta zostata ztozona terminowo i w odpowiednim miejscu

Oferta jest ztozona na wtasciwym druku oferty, jest kompletna i
posiada wszystkie wymagane zatgczniki

Podsumowanie — oferta spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej:

podpisy cztonkéw Komisji konkursowej:

Data dokonania 0Ceny: .........cevvevsreerirnsrensens




Zatacznik nr 2

do Regulaminu pracy Komisji konkursowej

Karta oceny merytoryczne;j

NAZWA OFEIENTA: ....oi ittt et et sttt b bt e be s ebebes st bt ea bt sba ses e st sessaeses et eresessessessessnns
AArES OFEIENTA: ....cviveereiece ittt st st e bbb s s bs bbbt sae st sbe et e seseat ses et et essaesba s eresesssseneeensaes
Data Z0ZENTa OFEYRYE .ciusrismsmmssvrismmnssssiiness o 50 v iimsis i7sias s34 5As ks anassmanssnonssesseneassvasssasevesaresestsessbesssss smassasesss
llo$¢ punktow lloé¢
Kryteria oceny merytorycznej mozliwych do punktow
przyznania przyznanych

mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez
organizacje pozarzgdowg lub podmioty wymienione w
1. art. 3 ust. 3 ustawy, w tym doswiadczenie i 0-10
kwalifikacje cztonkdw organizacji pozarzadowej lub
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania
2. publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu 0-5
rzeczowego zadania

proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje
3. | o0s0b, przy udziale ktérych podmiot bedzie realizowac 0-5
zadanie publiczne

planowany wkfad rzeczowy, osobowy, w tym

4. | . . . . . ; 0-5
$wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkéw
rzetelnos¢, terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia
5. . . 0-5
dotacji w latach poprzednich
Suma punktéw 0-30

podpisy cztonkow Komisji konkursowej:

Data dokonania 0Ceny: .........ccuecseesssvscssasssseens




