Zarzadzenie Nr 1/0SW/2012

Dyrektora Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty Samorzadowej
w Klobucku
z dnia 02 stycznia 2012 roku

w sprawie: ustalenia zuzycia paliwa na autobusy
-AUTOSAN nr rej. SKL W 488,
-MERCEDES 303 nr rej. SKL 69HC,

- MERCEDES 303 nr rej. SKL 70 HC
bedacych wlasnoscig Urzedu Miejskiego w Klobucku

Na podstawie art. 68 i art. 69 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(Dz. U. z2009r. Nr 157 poz. 1240 z pézn. zm.) w oparciu o wyniki przeprowadzonej kontroli zuzycia paliwa
przez autobusy szkolne:
AUTOSAN nr rej. SKL W 488, MERCEDES 303 nr rej. SKL 69HC, MERCEDES 303 nr rej. SKL 70 HC
z dnia 09.09.2011r.

zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Ustalam norme¢ zuzycia paliwa na 100 km przebiegu autobusow :
-AUTOSAN nr rej. SKL W 488 w ilosci 25,0 litrow oraz 3,0 litrow/1 godzing ogrzewania
-MERCEDES 303 nr rej. SKL 69HC w ilosci 26,0 litrow oraz 3,0 litrow/1 godzing ogrzewania
-MERCEDES 303 nr rej. SKL 70HC w ilosci 26,0 litréw oraz 3,0 litrow/1 godzing ogrzewania

§2

Eksploatacja autobuséw powinna odbywac si¢ wytacznie przy ich petnej sprawnosci technicznej ( z waznym
przegladem technicznym pojazdu).

§3

Kazdorazowa jazda autobusow musi by¢ odnotowana w karcie drogowej pojazdu.

§4

Eksploatacja autobuséw musi by¢ poprzedzona wykonaniem obstugi codziennej, do ktérej nalezy:
- sprawdzanie i uzupetnianie poziomu cieczy,
- sprawdzanie i uzupetnianie poziomu oleju silnikowego,
- sprawdzanie stanu ci$nienia powietrza w ogumieniu, stanu bieznika opon, zamocowan kot jezdnych
- sprawdzanie prawidlowosci dziatania urzadzen kontrolno-pomiarowych, sygnalizacyjnych oraz stanu
o$wietlenia zewnetrznego i wewnetrznego oraz dziatania hamulcow.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




ZESPOt EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNY
Oéwiaty Samorzadowej w Ktobucku
42-100 Ktobuck, ul. Zamkowa 12
tel. 34-343-03-64, 34-343-04-63 s
NIP 574-10-09-735 ZARZADZENIE NR 2/0SW/2012

Dyrektora Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty Samorzadowej w Klobucku
z dnia 08.02.2012r.

Na podstawie art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamoéwien Publicznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 113 poz. 759)

Ustalam

§1

Skiad komisji przetargowej powotanej w celu przeprowadzenia postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego w przetargu nieograniczonym “Zakup paliwa dla potrzeb Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty Samorzadowej w Klobuck™ (dokument oznaczone
jest znakiem: ,,ZEAOS.271.1.2012”)

w osobach:
1. Przewodniczacy - Maria Lechowska, Z-ca Glownego Ksiggowego ZEAOS w
Klobucku

2. Sekretarz - Anna Grzelinska, Referent ZEAOS w Klobucku
3. Czlonek - Sylwia Napora, Referent ZEAOS w Klobucku

§2

Termin otwarcia ofert: 22.02.2012r. o godzinie 11.15

§3

P Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Zespotu Ekoroniczno-Administracyjnego
arporzadowej w Klobucku

mygr {Jgcek Krakotvian



ZESPOL EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNY
Oswiaty Samorzadowej w Ktobucku
42-100 Klobuck, ul. Zamkowa 12

tel. 34-343-03-64, 34-343-04-63 Zarzadzenie Nr 3/0§w./2012
NIP 574-10-09-735

Dyrektora Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty Samorzadowej w Klobucku

z dnia 01.02.2012 r.

W sprawie: wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego w Zespole Ekonomiczno-

Administracyjnym O$wiaty Samorzadowej w Klobucku

§1
Na podst. rozdz. III § 8 pkt. 6 Statutu Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego O$wiaty
Samorzadowej w Klobucku wprowadza si¢ Regulamin organizacyjny w Zespole Ekonomiczno-
Administracyjnym Os$wiaty Samorzadowej w Ktobucku stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego

zarzadzenia.

§2
Traci moc Regulamin organizacyjny  Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego O$wiaty

Samorzadowej w Ktobucku z dnia 10.01.2007 r.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Zespotu czno-Administracyin~ro
OswialuSarporzadowej w Klobuck i

mgr Xpek Krakowicin
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Dyrektora Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty Samorzadowej w Klobucku

z dnia 30.04.2012 r.

W sprawie: powolania komisji konkursowej w celu wylonienia kandydata na wolne stanowisko

urzednicze Inspektora d.s. o§wiaty w ZEAOS w Klobucku.

Na podstawie § 3 pkt 2 Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze

w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym O$wiaty Samorzadowej w Klobucku

zarzgdzam:

§1

Powotanie komisji konkursowej w skladzie:
1. Jacek Krakowian — Dyrektor ZEAOS w Klobucku
2. Maria Lechowska —Z-ca gtéwnego ksiggowego ZEAOS w Kiobucku
3. Anna Hendzlik — Specjalista d.s. kadr ZEAOS w Klobucku

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

DYREKTOR
Zs (imi(zno-Admimstmancgo
0s horzadowej w Klobucku

mgr N§cek Krakowian




Zarzgdzenie Nr 5/0§w/2012

Dyrektora Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty Samorzgdowej w Klobucku

z dnia 30.04.2012 r.

W sprawie: wprowadzenia zmian w zasadach naboru pracownikéw na stanowiska urzg¢dnicze

w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym O$wiaty Samorzgdowej w Klobucku

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr
223, poz. 1458 z pozn. zm.) w zwiazku § 8 pkt. 2 z Regulaminu Organizacyjnego Zespotu

Ekonomiczno-Administracyjnego Os$wiaty Samorzadowej w Klobucku

zarzgdzam:

§1
W zalgczniku nr 1 do Zarzadzenia nr 1/2007 z dnia 03.01.2007 r. - Regulamin naboru pracownikow
na wolne stanowiska urzednicze w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym O$wiaty
Samorzadowej w Klobucku - w dziale IX - Postgpowanie konkursowe — selekcja koncowa

kandydatéw § 9 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

L. Kandydaci dopuszczeni do drugiego etapu konkursu poddani zostaja  testowi
sprawdzajacemu wiedz¢ w wymaganym zakresie, a nastgpnie 2z kandydatami zostaje
przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. Tematem rozmowy kwalifikacyjne;j jest:

a) wiedza specjalistyczna z zakresu specyfiki stanowiska,

b) nawiazanie bezposredniego kontaktu z kandydatem.
2. Na test sktadaja si¢ pytania z zakresu przepisow i wiedzy wynikajacych ze specyfiki
stanowiska, na ktore ogloszono konkurs.
3. Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do
wykonywania pracy na danym stanowisku.
4. Kazdy kandydat odpowiada na te same pytania.
5. Rozmowa kwalifikacyjna pozwoli rowniez zbada¢:

a) predyspozycje i umiejetnosci kandydatow gwarantujace prawidlowe wykonywanie

powierzonych obowiazkow,

b) posiadana wiedz¢ na temat jednostki organizacyjnej gminy, w ktorej ubiega sig




o stanowisko,
¢) obowiazki i zakres odpowiedzialnosci na stanowiskach poprzednio zajmowanych przez
kandydatow,

d) cele zawodowe kandydatow.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

DYREKTOR
Zrvuotu Ekongmiczno-Administracyjnego
(éwia orzadowej w Klobucku

mygr Ydcek Krakowian



