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Zatacznik nr 1 do Regulaminu

KATALOG KRYTERIOW PONOWNEJ REKRUTACJI DO PROJEKTU

Niniejszy dokument okresla warunki ponownej rekrutacji uczestnika/uczestniczki do
projektu ,Klobuck przyjazny rodzicom” wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Slaskiego, Priorytet VIII. Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy, Dziatanie 8.1.
Wspieranie rozwoju warunkow do godzenia zycia zawodowego i prywatnego, Poddziatanie 8.1.3.
- Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych nad dzieckiem do 3 lat.

Planuje sie objecie 1 dziecka opieka w 2Zilobku Gminnym w Kiobucku
najwczesniej od 5 marca 2018 r. do zakonczenia realizacji projektu, tj. 31 sierpnia
2018 r., jednakze okres ten uwzglednia coroczna przerwe urlopowa jednostki
tj. 1 lipca - 31 lipca 2018 r.

1. Z ustug opiekurniczych $wiadczonych w Ztobku Gminnym w Ktobucku w czasie realizacji
projektu ,Klobuck przyjazny rodzicom” moze skorzysta¢ osoba zamieszkata
(zameldowana) na terenie gminy Kilobuck, ktdra chce powrdci¢ na rynek pracy
podejmujac prace po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka i/lub wychowywaniem
dziecka do lat 3.

2. Warunkiem zakwalifikowania do oceny formalnej i merytorycznej zgtoszenia do
udzialu w projekcie bedzie terminowe ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych
sktadanych wraz z kartg zgtoszeniowa:

e oswiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych,

e oswiadczenie o przebywaniu na urlopie, badZ innej przerwie w pracy
zwiazanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka,

e dokumenty pozwalajace okreslié wysokos¢ dochodu netto z ostatnich
3 m-cy przed rozpoczeciem rekrutacji, tj: listopad-grudzien 2017, styczen 2018
* zadwiadczenie z zaktadu pracy rodzica o s$rednich dochodach netto z ostatnich
3 miesiecy, gdy rodzic pracuje wigcej niz 3 miesigce;

* zaswiadczenie o dochodach z Urzedu Skarbowego za rok poprzedni, jesli rodzic
prowadzi dziatalnos¢ gospodarczy;

* rodzic samotnie wychowujacy dziecko - zaswiadczenie o $rednich dochodach netto
z ostatnich 3 miesiecy oraz wyrok o alimentach lub zaswiadczenie z GOPS o
pobieranych zasitkach;

* w przypadku konkubentéw - zaswiadczenie o srednim dochodzie netto z ostatnich
3 miesiecy i oswiadczenie, ze prowadzg wspdlne gospodarstwo domowe;

* w przypadku renty - zaswiadczenie z ZUS o wysokosci pobieranej renty;

* w przypadku oséb niepracujacych - zaswiadczenie z PUP o wysokosci pobieranych
zasitkow

e zaswiadczenie od lekarza o szczepieniach dziecka,

e aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia dziecka,

¢ ksero dowodu osobistego lub inny dokument poswiadczajacy zamieszkanie
na terenie Gminy Klobuck: zamieszkanie potwierdzone statym meldunkiem



na terenie Gminy Kiobuck lub:
- zamieszkanie potwierdzone zameldowaniem czasowym co najmnigj na

1 rok,

- zamieszkanie potwierdzone innym dokumentem,

- umowe najmu lokalu na terenie Gminy Klobuck w przypadku braku
meldunku na terenie gminy,
¢ karte zgloszeniowaq dziecka do Zlobka Gminnego w Kiobucku,

e w przypadku, jesli co najmniej jedno z rodzicow lub dziecko w rodzinie jest
osoba niepetnosprawna - zaswiadczenie o niepetnosprawnosci,

e zaswiadczenie o pieczy zastepczej - jesli dotyczy.

Aplikujacy o udziat w projekcie spetniajacy powyzsze warunki bedzie oceniany punktowo
ze wzgledu na przynaleznos¢ do danej grupy, szczegdlnie waznej z punktu widzenia celow
projektu. Jezeli uczestnik/uczestniczka nalezeé bedzie do wiecej niz jednej grupy otrzyma punkty
za przynaleznosé do kazdej z nich.

Kryteria wraz z przyznang liczbg punktow oraz wskazaniem niezbednej dokumentac]i
potwierdzajacej dang sytuacje przedstawia ponizsza tabela:

Kryterium Liczba Dokumentaja potwierdzajaca spelnianie
punktow |kryterium
za
spetnianie
kryterium
osoba niezamozna 6 dokumenty pozwalajgce okreslié wysokosc
dochodu ponizej minimum socjalnego
osoba opiekujgca sie dzieckiem 5 orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
niepetnosprawnym
osoba samotnie wychowujgca & oswiadczenie rodzica
dziecko
osoba zatrudniona, chcaca 3 zaswiadczenie z miejsca zatrudnienia,
powraocic do pracy stwierdzajace aktualng sytuacje zatrudnienia
(pracujacy, przebywa na urlopie
_ macierzynskim, itp.
osoba, ktora utracita prace po 2 Swiadectwo pracy, itp.
urlopie macierzynskim/
tacierzynskim/wychowawczym
wskutek decyzji pracodawcy
osoba bezrobotna lub bierna 1 zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy lub

zawodowo

oswiadczenie

Osoby z najwiekszg liczba punktow zostang zakwalifikowana do projektu.
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