KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE] W KEOBUCKU OGEASZA

NABOR NA WOLNE STANOWISKO POMOCNICZE W
GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNE] W KEOBUCKU, UL. ZAMKOWA 12

PSYCHOLOG / TRENER
W WYMIARZE 1/2 ETATU

. Wymagania niezbedne:
1) wyksztatcenie wyzZsze na kierunku psychologia,

2) obywatelstwo polskie,

3) co najmniej roczny udokumentowany staz pracy na stanowisku psychologa,

4) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

6) niekaralno$¢ za przestepstwa popelnione z winy umysinej $ciggane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ przepiséw prawa regulujgcych problematyke zwigzang ze stanowiskiem
pracy, w tym z zakresu ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej ,

2) komunikatywno$¢, odporno$c¢ na stres,

3) doswiadczenie w pracy w jednostce organizacyjnej samorzgdu gminnego,

4) umiejetno$¢ pracy w zespole.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Wspdlpraca z pracownikami socjalnym w rozwigzywaniu problemdéw oséb i rodzin
korzystajacych z pomocy Osrodka,

2) Wsparcie pracownikéw socjalnych w procesie diagnostyczno — konsultacyjnym w
$rodowiskach wymagajacych pomocy w formie pracy socjalnej,

3) Rozpoznawanie przyczyn trudnosci w prawidlowym funkcjonowaniu 0séb i rodzin,
ocena i diagnoza sytuacji rodziny,

4) Pomoc psychologiczna w rozwigzywaniu probleméw o0s6b i rodzin objetych
wsparcie osrodka,

5) Organizowanie spotkan superwizyjnych dla pracownikéw Osrodka,

6) Merytoryczne prowadzenie dokumentacji.

. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i
szkodliwych warunkéw pracy. Nie istniejg bariery utrudniajgce wykonywanie pracy.
Praca gtéwnie na terenie o$rodka.

. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
os6b niepetnosprawnych w o$rodku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, wynosit co
najmniej 6%.



Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

curriculum vitae (CV),

kserokopie $§wiadectw pracy,

kserokopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztalcenie,
kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach,
kwestionariusz osobowy,

SO B W N O

oSwiadczenie, iz osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umySlne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,
8. oSwiadczenie o peinej zdolno$ci do czynnosSci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
9. oSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie,
10. o$wiadczenie o tresci:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gminny OSrodek
Pomocy Spotecznej w Ktobucku w celu i zakresie niezbednym w procesie rekrutacyjnym.”
11.W przypadku gdy osoba aplikujgca wyraza zgode aby dokumenty aplikacyjne mogty
zosta¢ uzyte podczas przysztych proceséw rekrutacyjnych, nalezy zamie$ci¢
dodatkowe o$wiadczenie:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gminny OSrodek
Pomocy Spotecznej w Ktobucku réwniez na potrzeby przysztych rekrutacji”.
7. OKkreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ do Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Klobucku w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem, nazwiskiem i
adresem do korespondencji kandydata, z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko -
Psycholog / trener - 1/2 etatu”, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 11 wrze$nia
2018 r. do godziny 15°. Dokumenty aplikacyjne mozna ztozyé w sekretariacie
Osrodka od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 15.00 lub przestaé pocztg na
adres O$rodka: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Ktobucku, ul. Zamkowa 12, 42-
100 Kitobuck. Dokumenty aplikacyjne zlozone po uptywie terminu nie bedg
rozpatrywane. Decyduje data wptywu do O$rodka.
Z kandydatami spelniajgcymi wymagania zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna. Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

Aplikacje / dokumenty nie podpisane wiasnorecznym podpisem przez kandydata lub
zawierajace braki zostang odrzucone.

Informacja o wyborze osoby na stanowisko Psycholog / Trener umieszczona zostanie
na stronie internetowej osrodka, BIP Gminy Ktobuck oraz na tablicy ogtoszen w

siedzibie Os$rodka.

KIEROWNIK
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kiobu:

mgr Teresa Duraj-Stefaniska

Klobuck, dnia 27.08.2018 .



