STATUT

PUBLICZNEJ PLACOWKI WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

INFORMACIJE O PRZEDSZKOLU

§1

1. Przedszkole Gminne Nr 1 w Klobucku znajduje si¢ przy ulicy Przedszkolnej 6 2. Organem
prowadzacym placowke jest Gmina Ktobuck, ktora dziata poprzez swoje organy: Zarzad Miejski
1 Rade Miejska.

Gmina zapewnia utrzymanie przedszkola, kadrowe 1 organizacyjne warunki do realizacji programu
wychowania 1 nauczania oraz pozostatych zadan statutowych.

3. Nadzor pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty.

CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA §2

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie Oswiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

a) wspomaga indywidualny rozwdj dziecka,

b) sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola,

¢) wspoltdziata z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci 1 przygotowania ich do nauki
szkolnej,

d) umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j

i religijnej.

§3

Zadania opiekuncze przedszkola realizowane sa odpowiednio do wieku dzieci i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem przepisow bezpieczenstwa i higieny.

2. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu oraz w trakcie zaj¢¢ prowadzonych poza przedszkolem
opieke nad wychowankiem sprawuje nauczyciel przydzielony do danego oddziatu.

3. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego lub dwoch nauczycieli, zaleznie od
czasu pracy oddziatu.

4. Dla zapewnienia ciagtos$ci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest, by nauczyciel
prowadzit swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

5. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow _ (prawnych
opiekunéw) lub osobg przez nich upowazniong zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo.
ORGANY PRZEDSZKOLA

§4

Organami przedszkola sa:

1. Dyrektor przedszkola, ktory:

a) kieruje biezaca dzialalno$cia dydaktyczno-wychowawcza placowki oraz reprezentuje ja na
zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

¢) stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci,

d) realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz terenowych organéw nadzoru,

e) dysponuje srodkami finansowymi placéwki 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,

f) zapewnia pracownikom i wychowankom warunki petnego bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) udziela pomocy 1 instruktazu wszystkim pracownikom oraz ocenia ich,

h) organizuje wspoétpracg z rodzicami, sSrodowiskiem oraz zwigzkami

zawodowymi,



1) wykonuje wszystkie czynno$ci zwiazane z aktami normatywnymi,

J) wystepuje z wnioskami 1 przyznaje (po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i zaktadowej
organizacji zwiazkowej) wyroznienia, nagrody dla nauczycieli 1 pracownikdw niepedagogicznych,
wymierza kary porzadkowe pracownikom placéwki,

k) zatrudnia i zwalnia nauczycieli, pracownikdw administracji i obstugi.

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem placowki w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i1 opieki nad wychowankiem. Przewodniczacym rady
pedagogicznej jest dyrektor placowki, ktory nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia
radzie wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

o dzialalnosci placowki. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy placowki,

b) podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych na placéwce,

¢) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

d) opiniowanie organizacji placowki w tym: tygodniowego rozktadu zajg¢, projektu finansowego
placowki, wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod, wyrdznien,
propozycji dyrektora w sprawie-przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
e) przygotowywanie projektu statutu placowki lub jego zmian,

f) rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci, zebrania rady sa protokotowane,

g) uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane co najmniej 1/2 glosow jej cztonkow.

3. Rada rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicow dzieci uczgszczajacych do przedszkola, ktorej
zasady tworzenia uchwala og6t rodzicow tej placowki:

a) rada rodzicow dziata w oparciu o regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem placowki,

b) rada rodzicow moze wystgpowac do rady pedagogicznej 1 dyrektora placowki z wnioskami

1 opiniami dotyczacymi dziatalnosci placowki,

c¢) w celu wspierania dziatalnosci statutowej rada rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

§5

Rodzice 1 nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach opiekunczych oraz wychowawczo-
dydaktycznych.

1. Rodzice w szczegolnosci maja prawo do:

a) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

b) wyrazania i przekazywania organom nadzoru opinii na temat pracy przedszkola,

¢) w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy wychowawcze organizuje si¢ spotkania

z rodzicami (zebrania) nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w szczegdlnosci poprzez:

a) zebrania z rodzicami,

b) kontakty indywidualne,

¢) organizowanie zaje¢ otwartych dla rodzicow,

d) organizowanie réznorodnych uroczystosci z udziatem rodzicoéw.

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA §6

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Szczegodlowa organizacje wychowania, nauczania i opieki wdanym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola. Arkusz organizacji przedszkola
zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdlnosci:

a) czas pracy poszczegdlnych oddziatow,

b) liczbg pracownikow przedszkola, w tym pracownikéw zajmujacych



stanowiska kierownicze,

¢) 0g6lna liczbg godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
przedszkole.

§7

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, zdolnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

3. [lo$¢ oddziatow w placoéwce okresla dyrektor za zgoda organu prowadzacego w zaleznos$ci od
potrzeb srodowiska oraz mozliwos$ci organizacyjnych w danym roku szkolnym.

§8

1. Organizacjg pracy przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opiekg nad danym
oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb

1 zainteresowan dzieci.

§9

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaj¢¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci: nauka jezyka obcego, nauki
religii powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi:

a) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut,

b) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat okoto 30 minut.

4. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.

§10

1. Za ustugi przedszkola rodzice lub opiekunowie prawni ponosza oplaty z tytutu kosztow zywienia
oraz tzw. czesne, jak rowniez za czas przebywania dziecka w przedszkolu ponad czas przeznaczony
na realizacje podstawy programowe;.

2. Wysoko$¢ optat za ustugi §wiadczone przez przedszkole ustala Rada Miejska w Ktobucku.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

1 . W przedszkolu zatrudnia sig:

a) dyrektora

b) nauczycieli

c) starsze wozne

d) pracownika administracji /intendent/

€) pomoc nauczyciela (grupa najmtodsza)

f) kucharke 1 pomoc kuchenna

g) robotnika do prac lekkich.

2. Zasady zatrudniania 1 wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja inne przepisy.
3. Liczbe pracownikow ustala dyrektor zaleznie od stopnia organizacyjnego i potrzeb,

W porozumieniu z organem prowadzacym przedszkole.

4. Pracownicy wykorzystuja urlopy zgodnie z Karta Nauczyciela oraz Kodeksem Pracy.

5. Pracownicy przedszkola w czasie godzin pracy moga korzysta¢ z positkow za pelna odptatnoscia.
§12 Zakres obowiazkow 1 zadan poszczegdlnych pracownikoéw przedszkola:

1. Obowiazki dyrektora ujgto w4 pkt 1.

2. Obowiazki 1 zadania nauczyciela:

a) organizuje i prowadzi pracg wychowawczo-dydaktyczna w powierzonym mu oddziale, oparta na
pelnej znajomosci dziecka r odpowiada za jej jakos¢, prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna,



b) dba o rozwdj, zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow, wspotpracuje ze specjalistami
swiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotna 1 inna, stwarza mita
atmosfere,

¢) prowadzi obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci i1 ja dokumentuje,

d) wspotdziata z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci, z uwzglednieniem praw
rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdInos$ci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego wdanym oddziale 1 uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka,
jego zachowan i rozwoju. Utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych dzieci, ustalenia form pracy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci 1 wlaczania
ich w dziatalno$¢ przedszkola,

e) podejmuje i prowadzi inne prace 1 zajecia zlecone przez dyrektora placéwki, podnosi
kwalifikacje zawodowe.

Nauczyciel ma prawo w swojej pracy korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek
1 instytucji oswiatowych 1 naukowych.

3. Pracownik administracyjny wykonuje prace zwiazane z cato$cia spraw administracyjno-
gospodarczych:

a) sprawuje opieke nad calo$cia pomieszczen i sprzetu przedszkola,

b) zalatwia sprawy zwigzane z utrzymaniem w stanie uzywalnosci pomieszczen i sprzetu
przedszkola (remonty i konserwacje),

¢) zaopatruje przedszkole w Zzywnos¢ 1 sprzet,

d) nadzoruje sporzadzanie positkéw i przydzielanie porcji zywnos$ciowych dzieciom i personelowi,
sporzadza jadtospisy,

e) uczestniczy w ogolnych zebraniach rodzicéw, naradach roboczych, a w razie potrzeby

w posiedzeniach rady pedagogicznej i rady rodzicow,

f) prowadzi magazyn i dokumentacj¢ magazynowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

g) wykonuje inne czynnosci polecone przez dyrektora, wynikajace z organizacji przedszkola.

4. Pomoc nauczycielki przedszkola obowiazana jest:

a) spetnia¢ czynnos$ci opiekuncze i obstugowe w stosunku do wychowankéw polecone przez
nauczyciela danego oddziatu oraz inne wynikajace z rozkladu czynnosci w ciagu dnia,

b) utrzymywacé w czystos$ci powierzone pomieszczenia,

¢) wykonywa¢ inne czynnosci polecone przez dyrektora, wynikajace z organizacji pracy.

5. Starsza wozna obowiazana jest:

a) codziennie sprzata¢ sale 1 przydzielone pomieszczenia,

b) utrzymywa¢ w nalezytym porzadku podtogi, my¢ okna, trzepa¢ dywany, prac reczniki, obrusy,
¢) pomaga¢ w szatni w rozbieraniu i ubieraniu dzieci, a w razie potrzeby i§¢ z nauczycielka na
spacer lub wycieczke,

d) przestrzega¢ oszczednego gospodarowania srodkami czystos$ci, energia elektryczna oraz dbac

o0 sprzgt i pomoce znajdujace si¢ w powierzonych jej pomieszczeniach,

e) wykonywac inne obowiazki zlecone przez dyrektora lub osobg upowazniona, a wynikajace

z organizacji pracy na placowce.

6. Kucharka i pomoc k u ¢ h e n n a obowiazane sa:

a) przyrzadza¢ punktualnie i higienicznie positki,

b) przyjmowac produkty z magazynu i kwitowac ich odbior w raportach zywieniowych, dbac

o racjonalne ich zuzycie,

¢) utrzymywac w stanie uzywalnos$ci powierzony sprzet i dbaé o czystos¢ pomieszczen kuchennych
1 naczyn,

d) bra¢ udziat w uktadaniu jadlospisu,

e) zalatwic zlecone czynnosci zwiazane z zakupem 1 dostarczeniem produktow zywnosciowych,
f) wykonywac¢ inne czynnos$ci zwiazane z organizacja placoéwki zlecone przez dyrektora lub osobg
upowazniona.



7. Robotnik do prac lekkich zobowiazany jest:

a) dba¢ o budynek 1 plac przedszkolny,

b) sprawdza¢ stan urzadzen i sprzgtu oraz wykonywac ich biezaca naprawe,

¢) instruowac pracownikow przedszkola w zakresie sposobu uzywania urzadzen i maszyn w celu
zapewnienia bezpieczenstwa i zapobieganiu zniszczen,

d) wykonywac inne polecenia dyrektora wynikajace z organizacji pracy przedszkola.
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA §13

1. Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. W przypadku dzieci, ktorym odroczono rozpoczgcie spelnienia obowiazku szkolnego, moga one
uczgszcza¢ do przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy
10 lat.

3. Dziecko w przedszkolu ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnie

z zasadami higieny pracy,

b) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony

1 poszanowania godnosci osobistej,

¢) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym.

4. Ponadto dziecko ma prawo do:

a) akceptacji takim jakim jest, b) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

¢) indywidualnego procesu i wlasnego tempa rozwoju,

d) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

e) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy,

f) zabawy 1 wyboru towarzyszy zabawy,

g) posiadania 0s6b odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktorych moze si¢

Zwrocic,

h) spolegliwych umow i kontaktéw z dorostymi, 1) badania i eksperymentowania, j) doswiadczania
konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego

wzgledami bezpieczenstwa), k) roznorodnego, bogatego w bodzce 1 poddajacego si¢ procesom
tworczym

otoczenia,

1) snu i wypoczynku, jesli jest zmgczone, a nie snu ,,na rozkaz",

m) jedzenia i picia, gdy jest gtodne 1 spragnione, ale rowniez prawo do nauki

regulowania wtasnych potrzeb,

n) zdrowego jedzenia.

5. Wychowankowie powinni by¢ ubezpieczeni i objgci opieka lekarska.

6. Wychowankowie maja stata opieke ze strony pracownika pedagogicznego.

7. Szczegdtowe zasady opieki lekarskiej, higieny 1 "bezpieczenstwa dzieci okreslaja odrgbne
przepisy.

8. W przedszkolu nie moga by¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie bez zgody rodzicow.

9. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora do skreslenia dziecka z listy
w przypadku dtuzszej nieobecnosci dziecka - nieusprawiedliwione;.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§14

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

§15

Przedszkole jest jednostka budzetowa 1 dziata w oparciu o przepisy dotyczace jednostki
budzetowe;.

Podstawa prawna do opracowania statutu jest Ustawa o Systemie Oswiaty oraz Rozporzadzenie
MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowego statutu przedszkola publicznego.



Statut zatwierdzony przez Radg Pedagogiczna.



